UMOWA O SWIADCZENIE UStUG W ZtOBKU NIEPUBLICZNYM KOLOROWE RYBKI W LUBLINIE
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§1
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§2
Umowa mozie zosta¢ rozwigzana przez kaida ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia

wynoszacego 2 miesigce ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§3

Ztobek zobowigzuje sie do zapewnienia opieki nad dzieckiem zgodnie ze Statutem i Regulaminem
Organizacyjnym Ztobka.

§4
Rodzic zobowigzuje sie do:

1. Zapoznania sie i przestrzegania zapiséw Statutu Ztobka oraz Regulaminu Organizacyjnego
Ztobka, w szczegélnosci do:

a) Przyprowadzania i odbierania dziecka zgodnie z Ramowym Rozktadem Dnia.

b) Dostarczenia wyprawki w pierwszym dniu pobytu dziecka w Ztobku.



c) Wspétdziatania ze Ztobkiem w zakresie niezbednym dla rozwoju dziecka.
d) Terminowego uiszczenia optat.
§5
Rodzic zobowigzany jest do uiszczenia optaty wpisowej w wysokosci 450,00 zt (czterysta piecdziesiagt
ztotych 00/100) w terminie 7 dni od dnia podpisania niniejszej umowy na nr konta bankowego

wskazany w § 6 pkt 3 umowy.

§6
1. Na miesieczny koszt utrzymania dziecka w Ztobku w 2024 roku, sktada sie czesne w wysokosci
1500,00 zt (tysigc piecéset ztotych 00/100) oraz optata za wyzywienie w wysokosci 14,00 zt/dzien
(czternascie ztotych 00/100).
2. Czesne zostaje pomniejszone o:
a) dotacje z Gminy Lublin w wysokosci 400,00 zt (czterysta ztotych 00/100) na dziecko, ktérego
rodzice lub opiekunowie prawni zamieszkujg na terenie miasta Lublin;
b) ,dofinansowanie do obnizenia optaty za ztobek”, w wysokosci 400,00 zt (czterysta ztotych
00/100) za kazdy miesigc, w ktdrym rodzic ma ustalone do niego prawo. Obowigzek ztozenia
whniosku do ZUS o ustalenie prawa do dofinansowania optaty za ztobek spoczywa na rodzicu.
c) 20% czesnego za dziecko pracownika lub bytego pracownika placowki.
3. Pierwsze czesne Rodzic wnosi w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy na nr konta bankowego
wskazany w § 6 pkt 3 umowy, z zastrzezeniem, ze jezeli dziecko rozpoczyna uczeszczanie do ztobka
w okresie krétszym niz 30 dni od dnia zawarcia umowy, pierwsze czesne powinno by¢ uiszczone
najpozniej 7 dni przed rozpoczeciem adaptacji dziecka w ztobku.
3. Kolejne czesne, pomniejszone o nalezne dotacje, Rodzic wnosi z géry w terminie do 10 dnia kazdego
miesigca, poprzez dokonanie wptaty na konto bankowe nr 12 1160 2202 0000 0003 2372 5478
(Millennium Bank) z podaniem w tytule ptatnosci: imienia i nazwiska dziecka oraz miesigca, ktérego
optata dotyczy.
§7
Nieobecno$¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia Rodzica z ponoszenia optaty za pobyt dziecka.
§8
Optate za wyzywienie Rodzic wnosi w ciggu 5 dni od otrzymania rozliczenia za miesigc poprzedzajacy
Swiadczenie ustugi. Dzienna stawka zywieniowa podlega odliczeniu, poczagwszy od dnia nastepnego

po dniu zgtoszenia nieobecnosci dziecka.

§9



W przypadku nieterminowego wnoszenia optat pobierane beda ustawowe odsetki za kazdy dzien

zwtoki.

§10
Ztobek moze rozwigza¢ umowe i skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:
1. Nieprzestrzegania przez Rodzicdw Statutu i Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.
2. Zalegania z opfatami na rzecz Ztobka za okres powyzej jednego miesigca.
§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa, Regulaminem Organizacyjnym Ztobka lub Statutem
Ztobka maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§12
Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagajg formy pisemne;j.
§13

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej ze
stron.

(podpis osoby reprezentujacej Ztobek) (czytelny podpis Rodzica/Opiekuna prawnego)

Zataczniki:

1. Karta zgdd i oswiadczen
2. Karta informacyjna
3. Formularz danych osobowych



